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A T T E S T A T O  D I  F R E Q U E N Z A  

s i  a t t e s t a  c h e  i l / l a  s i g . / r a  

h a  p a r t e c i p a t o  a l  c o r s o  d i  f o r m a z i o n e  s u l l a  s i c u r e z z a  p e r  

L A V O R A TO R I  S E T T O R E  E L E T T R I C I ST I  
R I S C H I O  A L T O  

P A R T E  G E N E R A LE + S P E C I F I C A  
 

e d  h a  s u p e r a t o  c o n  e s i to  p o s i t i v o  l a  v a l u t a z i o ne  a l  c o r s o .  

I l  c o r s o  d e l l a  d u r a t a  d i  o r e  1 6  s i  è  s v o l t o  p r e s s o  l a  s e d e  

d e l l a  SSOOCCOOSSIILL  SSAASS  VViiaa  VV,,  TToonneellllii,,  5511//AA  ––  3300002222  CCEEGGGGIIAA  ((VVEE)) 

nelle date 06 e 07 maggio 2024 ore 08.00/12.00 e 13.30/17.30 

ore 08.00/12.00 e 13.30 alle ore 17.30 

DA RIOS MIKE 

Le attività sono state svolte in attuazione dei percorsi formativi dei lavoratori in materia di sicurezza e salute 

nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37, comma 12 del d.lgs. n. 81/2008 e dell’Accordo delle Conferenza 

permanente Stato-Regioni del 21 dicembre 2011.  

C.F. DRSMKI97B10C957D 
 
 

 

PROGRAMMA DELLE ATTIVITÀ SVOLTE  
 

FORMAZIONE GENERALE (4h) 
Concetto di rischio, danno, prevenzione, protezione- Organizzazione della prevenzione aziendale- Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti 
aziendali- Organi di vigilanza, controllo e assistenza 

FORMAZIONE SPECIFICA (12h) 
Rischi infortuni- Rischi elettrici generali- Rischi meccanici generali- Macchine e attrezzature- Rischi da incendio e da esplosione- Rischi 
chimici ed etichettatura- Rischi fisici - Rumore re e Vibrazioni- Microclima ed illuminazione- Videoterminali- Movimento manuale dei carichi 
- Cadute dall'alto - Stress lavoro-correlato -Lavoratrici madri- Tutela della maternità e della paternità - DPI - identificazione dei DPI, corretto 
utilizzo e manutenzione, mantenimento in stato di efficienza - Organizzazione del lavoro- Segnaletica e comunicazione mediante colori e 
pittogrammi - Emergenze– - Procedure di esodo ed incendi - Procedure organizzative per il primo soccorso - Incidenti e infortuni mancati – 
procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico. 

con mansione OPERAIO ELETTRICISTA 
della LARS GROUP SRL 

consulenza sulla sicurezza e igiene del lavoro 
 

L ì ,  0 7  m a g g i o  2 0 2 4  


